
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

COACHINGSPLAN 2025 

VOOR VVE-LOCATIES 

 

Locatie Cingelplein 
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Inleiding VVE coachingsplan  
Naast het algemene coachingsplan (document B6) dat voor alle medewerkers van Kinderopvang KaKa 
ter beschikking wordt gesteld, is er specifiek voor VVE-locaties een coachingsplan per locatie. Hierin 
wordt weergegeven op welke wijze de VE-coaching wordt vormgegeven op deze locatie.  

Algemene aandachtspunten voor deze locatie 

- Op deze locatie worden maximaal 16 kinderen opgevangen in de VVE groep.  

- We streven naar een goede verhouding tussen kinderen met een VVE-indicatie en de 

zogenaamde reguliere kinderen (zonder indicatie). Dit vanuit de overtuiging dat kinderen het 

beste kunnen leren met en van elkaar. Per regio/ wijk/ school zijn er grote verschillen in het 

aantal kinderen met een VVE-indicatie. Hier zijn er per definitie op sommige locaties meer 

VVE-kinderen dan op andere locaties.  

- Deze locatie valt in de categorie licht (max.20%) qua aantal VVE-kinderen.  

Coaching op deze locatie 
Net als alle andere locaties krijgen de medewerkers van deze locatie coaching op het gebied van de 

pedagogische kwaliteit. Ook zijn er voor de locatie beleidsuren beschikbaar. De doelen die we in 2025 

hiermee willen bereiken staan beschreven in het overkoepelende coachingsplan.  

Op deze locatie is op de teldatum 1 januari 1 VVE-kind aanwezig. Op basis hiervan wordt een 
toerekening gemaakt voor het aantal uren VE-coaching via de rekenregel ‘aantal kinderen x 10 uur’. 
Voor deze locatie resulteert dat dus in 10 VE-coach uren per jaar. Deze uren worden ingezet voor een 
kwaliteitsverhoging in de voorschoolse educatie.  

Coachingsdoelen voor deze locatie op het gebied van VE-coaching 

In 2025 willen we op deze locatie het volgende bereiken: 

- Het inzetten en optimaliseren van de OBW-cyclus (Opbrengst bewust werken) 
- Optimaliseren van differentiatie door middel van Pravoo en de coaching op groeps- en kindgerichte 
aanpak (OBW)  
- Creëren en verrijken van spelsituaties met toepassing van differentiatie 

Inzet van de intern begeleider en betrekken van ouders 
Alle locaties en groepen van KaKa worden regelmatig bezocht door onze eigen intern begeleiders. Op 

VVE-locaties zijn de IB-ers in principe tenminste eens per 3 weken op de groep voor observaties en 

ondersteuning van de PM’ers. In de richtlijn omgang met ouders (R1) staat beschreven hoe de 

ontwikkeling van de kinderen wordt gevolgd en op welke wijze de ouders hierbij betrokken worden.  

 


